
ラウンドテーブル 

「日本とロシア：日ロ経済協力の現状と今後の展開」 

 

 

 

平成29年５月18日 

日ロ貿易投資促進機構事務局 

（（一社）ロシアNIS貿易会） 
 

６月２日（金）、サンクトペテルブルグ国際経済フォーラムの開催にあわせ、同フォーラムの会場（ExpoForum 

Convention and Exhibition Centre）内において同フォーラムの参加者を対象に、ラウンドテーブル「日本とロシア：日

ロ経済協力の現状と今後の展開」を開催致します。 

 「８項目の協力プラン」を中心に日ロビジネス拡大の機運が高まる中で、今後、日ロ間の経済関係が如何に展開して

いくかに注目が集まっています。本ラウンドテーブルでは、「８項目の協力プラン」を中心とする日ロ間の経済協力の現

状と今後の展開について、日ロ双方の政府及びビジネス界の代表が議論を行います。 

本ラウンドテーブルへ参加ご希望の方は、参加申込用紙に必要事項をご記入の上、Email（webmaster@rotobo.or.jp）

にて５月26日（金）までにお申込みください。 

 なお、本イベントは、サンクトペテルブルグ国際経済フォーラム（http://forumspb.com/）の参加者を対象としていま

す。したがって、本ラウンドテーブルに参加するためには、別途、同フォーラム自体への参加登録（有料）とID取得が必

要であり、参加登録（有料）とID取得については、フォーラムのホームページより各自で手続きをお願いいたします。 

 

会議名： ラウンドテーブル「日本とロシア：日ロ経済協力の現状と今後の展開」 

専用サイト： https://www.forumspb.com/en/2017/sections/68/materials/351/sessions/1813 

日 時： 2017年６月２日（金） 16：30～17：45（予定） 

場 所： ExpoForum Convention and Exhibition Centre 

 Address: 64/1 Peterburgskoye Shosse, St. Petersburg, Russia 

 Pavilion G, Conference Hall G1 

 地図：https://www.forumspb.com/en/2017/sections/59/materials/284 

主 催： 一般社団法人ロシア NIS 貿易会（ROTOBO）、露日ビジネスカウンシル 

モデレーター：（日本側） 村山 滋 （一社）ロシアNIS貿易会 会長（川崎重工会長） 

 （ロシア側） レピク 露日ビジネスカウンシル議長（実業ロシア会長） 

発言者： （日本側） 経済産業省代表（予定） 

   朝田照男 経団連日本ロシア経済委員長（丸紅会長）（予定） 

   安永竜夫 三井物産 代表取締役社長（予定） 

   他、調整中 

   （ロシア側） 経済発展省代表（予定） 

   シャモリン・システマ取締役議長（予定） 

 ドミトリエフ・ロシア直接投資基金総裁（予定） 

 ヴェクセリベルク・レノヴァグループ会長（予定） 

 ゴリコフ・対外経済銀行取締役会長（予定） 

 オボレンスキー・ナホトカ肥料工場取締役議長（予定） 

言 語： 日本語及びロシア語（同時通訳） ／ 想定参加者数： 日ロ合計 250 名 

参加資格：  サンクトペテルブルグ国際経済フォーラムの参加者 

本件担当：  （一社）ロシアNIS貿易会 モスクワ事務所   齋藤 TEL：+7-495-747-5943    

   ロシアNIS経済研究所  中居 TEL：03-3551-6218 

    Email（共通）: webmaster@rotobo.or.jp  

サンクトペテルブルグ国際経済フォーラム



会場案内図 

ExpoForum Convention and Exhibition Centre 

Pavilion G, Conference Hall G1 

Address: 64/1 Peterburgskoye Shosse, St. Petersburg, Russia 

 

 

 

会場内案内図 

 



締切：2017年５月26日（金）（必着） 

（一社）ロシアNIS貿易会  

モスクワ事務所 宛て （担当：齋藤） 

E-mail：webmaster@rotobo.or.jp  

 

ラウンドテーブル『日本とロシア：ビジネスの抜本的拡大には何が必要か?』 

参 加 申 込 書 

 

 
 

 

(1) 申込者氏名 

日  

英  

(2) 勤務先名称 

日  

英  

(3) 部署、役職 

日  

英  

(4) TEL  

(5) E-mail  


